











啟耀   11-04

何謂一個好老師？
	世界的想法
	神的想法

	有愛心、忍耐、同情心、有責任感 .......
	一樣

	肯花很多時間在學生學業、情緒、個人問題、班會問題......
	按需要性、重要性有限度利用自己的時間去處理以上問題

	每日留校工作時間要長
	留校工作長短不是一個重要準則、最重要是對神、對人無愧，工作時間分配適當，生命怎樣用，任神支配

	以學生為出發點，所以盡量花很多時間在他們認為重要的事上（如學業....）
	以神為出發點，所以盡量花很多時間在神認為重要的事上（如分享福音、分享神、.....,當然亦要幫助同學的學業）

	學校工作做到最好
	學校工作要做到好，但最重要的反而是生活平衡，對神、學生、家庭、幫助人認識神、休息、.....上達至均衡，以致生命有力

	盡量幫助學生學業成績達致某個標準

（如會考考多少A 等）
	學生成績到底如何不是重要焦點，焦點是在有限的時間內自己有沒有盡過責

	很受所有學生歡迎
	當然要有好見証，沒有被人譭謗，但受眾學生歡迎與否不是最重要的因素，反而最重要是討神喜悅，不是討校長及學生喜悅

	沒有神的目標
	目標是在教學中，有沒有幫助學生認識神更多,有沒使學生過度重視學業而更遠離神


可能你已經知道以上幾點，但最希望的是，能挑起你去再次細心反省，你的內心深處其實是相信那一套想法。

有興趣可上我的網址，並e-mail 給我。 ( http://yeungky.com )
What does a person profit if you educate him

and fill his stomach

and he ends in hell

(by Walter A. Henrichsen)

基督徒教師的金科玉律
一、最重要的老板是神而不是地上的校長。我要向 
   神交帳，比起給俗世的校長交帳來得更重要
二、聖經的教育目標和世界的根本是不同的。因為
    後者的教育目標並不考慮神，而且觀點是暫時
    的而不是永恆的。
三、我不應該被其他人相信怎樣才是好教師的看法
   所影響 (因為其他人的見解未必是合乎聖經
   的。)

四、我應該取悅神而不是取悅校長、或同事、或學
    生或是家長。
五、教導學生的優先順序應該是              

     1. 屬靈上   2. 道德   3. 學業上  4. 其他
     (普通人的見解是是相反的)

六、世界是競爭性的，我不應該跌入競爭競賽的陷
    阱中(例如，.與其他的科目、與其他的同僚、
    與其他的學校.....)

七、我應該看我的學生是寶貴的。我不應該看輕他
    們
八、我應該服侍學生、同事、校長而不可服侍自己
    (例如，名望、晉升、榮耀、被人稱讚.....)

九、我不應該浪費精神時間在抱怨上 (例如學校的
   行政、工作量、學生表現、同事的行為...) ，
   倒不如把時間、精力在服侍其他人;的身上。
十、我應該經常祈禱，和上帝談話，使神在我裡面
    工作，而不是我自己工作。
十一、我不應該記著其他的罪和過錯( 例如校長、
    同事、學生) ，他們都是罪人，發現他們的過
    錯是很容易的。
十二、我應該不斷地為校長、同事、和學生禱告
十三、上帝要我的心多過我的手
